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Les structures Multi-Accueils Petite Enfance « Lo PΩtiou » et « Pic et Plume » 
fonctionnent conformément aux dispositions des décrets n° 2000-762 du 1er août 2000,  
n° 2007-230 du 20 février 2007, et n° 2010-613 du 7 juin 2010 relatifs aux établissements et 
ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜ Ƴƻƛƴǎ ŘŜ с ŀƴǎΣ Ŝǘ ƳƻŘƛŦƛŀƴǘ ƭŜ ŎƻŘŜ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ǇǳōƭƛǉǳŜΦ  

 
[ŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘΩ9ǇŀƎƴy Metz-Tessy, gestionnaire des établissements Petite Enfance, 

ŀǾŜŎ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ ŘŜ ƭŀ /ŀƛǎǎŜ ŘΩŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴǎ ŦŀƳƛƭƛŀƭŜǎ ŘŜ IŀǳǘŜ {ŀǾƻƛŜΣ ŎƻƴǘǊƛōǳŜ Ł 
ǎŀǘƛǎŦŀƛǊŜ ǳƴ ōŜǎƻƛƴ ŘΩƛƴǘŞǊşǘ ƎŞƴŞǊŀƭ Υ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ǘƻǳǘ-petits. 

 
Conformément à la législation (Code général des collectivités territoriales, Code de la 

ǎŀƴǘŞ ǇǳōƭƛǉǳŜΣ /ƻŘŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎύΣ ƭŜ ǇǊŞǎŜƴǘ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘ ŦƛȄŜ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ 
ŘΩƻǊƎŀƴisation et de fonctionnement des structures ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŜǎ ǊŝƎƭŜǎ Ł ǊŜǎǇŜŎǘŜǊ 
par les familles.  

 
Le présent règlement a été approuvé par délibération en date du 19 juin 2018 

 
 
 
 

*** 

 

 

[ΩƛƴǘŞǊşǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǎǘ ƴƻǘǊŜ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ǇǊƛƻǊƛǘŞΦ 

 

Les directrices et leurs équipes de professionnels de la Petite Enfance, conscienteǎ ŘŜ ƭΩŜƴƧŜǳ 
ǉǳŜ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ŎŜǘǘŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ ƭŀ ƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Ł ǉǳŀǘǊŜ ŀƴǎΣ ǎΩŀǘǘŀŎƘŜƴǘ Ł 
ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŞǇŀƴƻǳƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ǎŀ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǘŞ Ŝǘ Ł ƭΩŀƛŘŜǊ Ł ŎƘŜƳƛƴŜǊ ǾŜǊǎ ǎƻƴ ŀǳǘƻƴƻƳƛŜ 

avec bienveillance. 

 

tƻǳǊ ŀǘǘŜƛƴŘǊŜ ŎŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎΣ ƛƭ Ŝǎǘ ƛƴŘƛǎǇŜƴǎŀōƭŜ ǉǳŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ Ŝǘ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŎƻƭƭŀōƻǊŜƴǘ Ŝƴ 
ǇǊŜƴŀƴǘ ƭŜ ǘŜƳǇǎ ŘŜ ǇŀǊƭŜǊ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ 

 
 
 

*** 
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1 Admission 
 

Article 1 : Pré-inscriptions en accueil régulier 
Espace Petite Enfance 

Ses missions :  

¶ wŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭǎ ŜȄƛǎǘŀƴǘǎ sur la commune et 
dans les structures 

¶ 9ȄǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Řǳ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ 

¶ {ƛƳǳƭŀǘƛƻƴ Řǳ ŎƻǶǘ ŘΩǳƴ ƳƻŘŜ ŘŜ ƎŀǊŘŜ 

¶ Gestion des préinscriptions : Toute préinscription est orientée ǾŜǊǎ ƭΩ9ǎǇŀŎŜ tŜǘƛǘŜ 
Enfance  puis traitée sur rendez-vous  
.ǳǊŜŀǳ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ : Bâtiment « Bon Temps » au 1er étage  

        Rue de la Tuilerie, 
        74 330 EPAGNY METZ-TESSY 
 

La fiche de préinscription 
Elle doit être remplie et déposée à partir du mois de septembre (N-мύ ƧǳǎǉǳΩŀǳ plus 

ǘŀǊŘ ǳƴ Ƴƻƛǎ ŀǾŀƴǘ ƭŀ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴ ŀƴƴǳŜƭƭŜ ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇƭŀŎŜǎΦ 

 
Article 2 Υ /ƻƳƳƛǎǎƛƻƴ ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇƭŀŎŜǎ  

Cette commission se tient généralement au cours du 1er trimestre. La date précise est 
ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞŜ ŎƘŀǉǳŜ ŀƴƴŞŜ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ LƴǘŜǊƴŜǘ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜΣ Ł ƭΩŜǎǇŀŎŜ tŜǘƛǘŜ 9ƴŦŀƴŎŜΣ 
ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ŎƘŀŎǳƴŜ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎΦ 

 
La composition de la Commission 

La commission ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇƭŀŎŜǎ est constituée des directrices et directrices 
adjointes des deux structures multi-accueils, de la responsable de la coordination Petite 
Enfance, du Directeur Général Adjoint et des Maires-adjoints référents. 
Elle statue sur les attributions des places, en application du strict respect des critères 
obligatoires puis  complémentaires puis dérogatoires mentionnés au présent règlement. 
 

  Le fonctionnement des critères 
Les candidatures répondant au critère obligatoire sont étudiées et départagées au 

moyen des critères complémentaires. 
SΩƛƭ ǊŜǎǘŜ ŘŜǎ ǇƭŀŎŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ł ƭΩƛǎǎǳe de cette première étude, les candidatures 

répondant aux critères dérogatoires sont ensuite examinées. 
 

Le critère obligatoire 
· Etre domicilié sur ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘΩ9ǇŀƎƴȅ aŜǘȊ-Tessy ŀǳ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŞŜ Ŝƴ 

structure. 
 

Les critères complémentaires 

¶ Cycle de semaine (nombre de jours demandés et volume horaire par semaine) 

¶ Quotient Familial όҖ Ł мрллϵ) 

¶ Equilibre des groupes 
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¶ Date de la demande de préinscription 

Une place est réservée pour des accueils ŘΩǳǊƎŜƴŎŜΦ 

Deux places sont réservées aux enfants non scolarisés à la charge des bénéficiaires du 
w{!Σ ŘŜ ƭΩŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴ ǇŀǊŜƴǘ ƛǎƻƭŞΣ ƻǳ ŘŜ ƭΩŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜΦ 

 
tƻǳǊ ƭŜ ōƛŜƴ şǘǊŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ ƴƻǳǎ ǊŜŎƻƳƳŀƴŘƻƴǎ ǉǳŜ ƭΩŀƳǇƭƛǘǳŘŜ ƘƻǊŀƛǊŜ ƴΩŜȄŎŝŘŜ 

pas 10h par jour. 

 
[ŀ ŘŞŎƛǎƛƻƴ ŘΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ Ŝǎǘ ƴƻǘƛŦƛŞŜ ŀǳȄ ǇŀǊŜƴǘǎ ǇŀǊ ŞŎǊƛǘ, lesquels sont alors invités à 

prendre rendez-vous auprès de la direction de la structure. 
 

Les critères dérogatoires 
· Etre employé communal 
· Situations exceptionnelles 

 

   [ƛǎǘŜ ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ 
[Ŝǎ ŎŀƴŘƛŘŀǘǳǊŜǎ ƴƻƴ ǎŀǘƛǎŦŀƛǘŜǎ ǎƻƴǘ ǇƭŀŎŞŜǎ ǎǳǊ ƭƛǎǘŜ ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ ǇƻǳǊ ƭΩannée en cours 

(soit de septembre N au 31 juillet N+1). Les parents sont rappelés si une place correspondant 
à leur demande se libère. 
 

L’inscription doit toutefois être renouvelée chaque année scolaire. 
 

II. Inscription 
 

Article о Υ /ƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 
 ¦ƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǎǘ Şǘŀōƭƛ ǎǳǊ ǊŜƴŘŜȊ-vous auprès de la directrice ou directrice-
adjointe du Multi-Accueil pour la duréŜ ŘŜ ƭΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ 
 

Le contrat engage pleinement les parents. Il est ainsi important de respecter les 
horaires établis. 
 

Article 4 : Pièces à fournir  
Les pièces à fournir pour la constitution du dossier sont les suivantes : 

¶ une photocopie du carnet de vaccination ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ 

¶ une photocopie du livret de famille 

¶ un justificatif de domicile (électricité, gaz, assurance habitation principale) 

¶ un justificatif de la situation de famille en cas de divorce ou de séparation (justificatif 
ŘŜ ƭΩŀǳǘƻǊƛǘŞ ǇŀǊŜƴǘŀƭŜύ 

¶ ǳƴŜ ŀǘǘŜǎǘŀǘƛƻƴ ŘΩŀǎǎǳǊŀƴŎŜ Ŝƴ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŞ ŎƛǾƛƭŜ ŀǳ ƴƻƳ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ 

¶ ƭŜ ƴǳƳŞǊƻ ŘΩŀƭƭƻŎŀǘŀƛǊŜ Ł ƭŀ /ŀƛǎǎŜ ŘΩ!ƭƭƻŎŀǘƛƻƴǎ CŀƳƛƭƛŀƭŜǎ ƻǳ Ł ƭŀ aǳǘǳŀƭƛǘŞ Sociale 
Agricole 

¶ ƭΩŀǾƛǎ ŘΩƛƳǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŜǳȄ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘŜ ŘŜǳȄ ŀns antérieur à lŀ ŘŀǘŜ ŘΩŜƴǘǊŞŜ 

¶ la demande et autorisation dŜ ǇǊŞƭŝǾŜƳŜƴǘΣ ƧƻƛƴǘŜ ŘΩǳƴ wL. 
Le prélèvement automatique est privilégié comme mode de paiement. 
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Lors du rendez-Ǿƻǳǎ ŘΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴΣ ƭŜǎ ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ ǎǳƛǾŀƴǘǎ ǎŜǊƻƴǘ Ł ǊŜƴǎŜƛƎƴŜǊ : 

¶ les différentes autorisations nécessaires 

¶ la fiche de renseignements administratifs et sanitaires 

¶ ƭΩŀcceptation du présent règlement 

L’admission est définitive lorsque le dossier est complet et le contrat signé. 

Les parents doivent aussi fournir impérativement : 

¶ le lait infantile Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŃƎŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ 
ainsi que, sur préconisation de la direction de la structure :  

¶ une boîte de sérum physiologique uni dose 

¶ un flacon de sirop de Doliprane neuf 

¶ un tube neuf de crème  pour le siège,  

¶ un tube de crème solaire neuf. 

 
III. Présentation de l’établissement 

Les structures Multi-Accueils reçoivent des jeunes enfants âgés de 10 semaines à 
quatre ans révolus. 

 
Article 5 Υ /ŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǘ ƘƻǊŀƛǊŜǎ ŘΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ 

[Ŝǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ tŜǘƛǘŜ 9ƴŦŀƴŎŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƴǘ Řǳ ƭǳƴŘƛ ŀǳ ǾŜƴŘǊŜŘƛ de 07h30 à 18h30 
(jours fériés exceptés) 
 

               
                          La structure  « Lo P’tiou » accueille 45 enfants 
        
Il est souhaitable que les enfants accueillis en journée arrivent avant 09h30.   
Pour des raisons de bon ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ƛƴǘŜǊƴŜΣ ƛƭ ƴΩȅ ŀ Ǉŀǎ ŘΩŀǊǊƛǾŞŜ ƻǳ ŘŜ 
ŘŞǇŀǊǘ ŘΩŜƴŦŀƴǘ ŜƴǘǊŜ мнƘмр Ŝǘ мпƘмрΦ 

 

         La structure « Pic et Plume » accueille 35 enfants.  

Il est souhaitable que les enfants du groupe des « grands » soient présents pour 
09h00 afin que ces ŘŜǊƴƛŜǊǎ ǇǳƛǎǎŜƴǘ şǘǊŜ ƛƴǘŞƎǊŞǎ ŀǳȄ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ ƭŀ 
matinée. 
Ils débuteront ainsi leur journée dans de bonnes conditions. 

 
9ƴ ŎŀǎΣ ŘŜ ŘŞǇŀǊǘ ŀƴǘƛŎƛǇŞ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ ŎŜƭǳƛ-ci ne sera pas réintégré après son départ. 

Un vendredi par mois, l’horaire de fermeture est fixé à 16h30. 
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 [Ŝǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ǎƻƴǘ ƛƴŦƻǊƳŞǎ ŘŜ ŎŜǎ ŘŀǘŜǎ ŘŜ ŦŜǊƳŜǘǳǊŜ Ŝƴ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ŀǳ 
mois de septembre. 
 

Dans tous les cas, les parents doivent être présents au plus tard un quart d’heure 
avant l’heure de fermeture, c'est-à-dire à 18h15 ou 16h15, ǇƻǳǊ ŀǎǎǳǊŜǊ ƭŜ ŘŞǇŀǊǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ 
dans de bonnes conditions. 
 

ATTENTION Υ ¢ƻǳǘŜ ŀǊǊƛǾŞŜ ŘŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŀǇǊŝǎ ƭΩƘŜǳǊŜ ŘŜ ŦŜǊƳŜǘǳǊŜ ŦŜǊŀ ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩǳƴŜ 
facturation supplémentaire égale à 2҈ Řǳ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ƭΩŞŎƘŞŀƴŎŜ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜΦ 

 
Article 6 : Fermetures de la structure 

[Ŝǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ǎƻƴǘ ƛƴŦƻǊƳŞǎ ŘŜǎ ŘŀǘŜǎ ŘŜ ŦŜǊƳŜǘǳǊŜǎ Ŝƴ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻlaire : 

¶ 9ƴ ƳƻȅŜƴƴŜΣ ǘǊƻƛǎ ǎŜƳŀƛƴŜǎ ŎƻƴǎŞŎǳǘƛǾŜǎ ƭΩŞǘŞ ; 

¶ ¦ƴŜ ǎŜƳŀƛƴŜ Ł ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ bƻšƭκWƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀƴ ; 

¶ [Ŝ ǾŜƴŘǊŜŘƛ ŀǇǊŝǎ ƭΩ!ǎŎŜƴǎƛƻƴ et lundi de Pentecôte ; 

¶ /ŜǊǘŀƛƴǎ Ǉƻƴǘǎ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ Řǳ ŎŀƭŜƴŘǊƛŜǊ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ; 

¶ Deux à trois journées consacrées à la formation du personnel et/ou au projet 
pédagogique ; 

 
Une semaine de fermeture pourra également être fixée durant les vacances scolaires 

ŘΩƘƛǾŜǊ ƻǳ ŘŜ Ǉrintemps. 
5ŀƴǎ ŎŜ ŎŀǎΣ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ Ŝƴ ǎƻƴǘ ƛƴŦƻǊƳŞǎ Ŝƴ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ŀǳ Ƴƻƛǎ ŘŜ 

septembre, et en tout état de cause au plus tard lors de la signature du second contrat, au 
mois de décembre. 
 

Article 7 Υ 5ƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǘȅǇŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 
Nous proposons dƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǘȅǇŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ :  
o Accueil régulier 
[ŀ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝst réservée. 

¦ƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǎǘ ǇŀǎǎŞ ŜƴǘǊŜ ƭŜ ƎŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜ Ŝǘ ŎƘŀǉǳŜ ŦŀƳƛƭƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ŘǳǊŞe de 
ƭΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ 

Deux contrats sont établis sur une année : 

¶ du 1er septembre au 31 décembre, 

¶ soit du 1er janvier au 31 août pour les petits et les moyens. 

¶ Soit du 1er janvier au 31 juillet pour les grands (ŜƴŦŀƴǘǎ ƛƴǘŞƎǊŀƴǘ ƭΩŞŎƻƭŜ Ŝƴ 
septembre)Φ 5ŀƴǎ ŎŜ ŎŀǎΣ ǳƴ ŀŎŎǳŜƛƭ ƻŎŎŀǎƛƻƴƴŜƭ ǇŜǳǘ şǘǊŜ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ǎǳǊ ƭŜ Ƴƻƛǎ ŘΩŀƻǶǘ Řŀƴǎ 
la limite des places disponibles. 
{ǳǊ ŎŜ ŘŜǳȄƛŝƳŜ ŎƻƴǘǊŀǘΣ ŀǳŎǳƴŜ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ƴŜ ǎŜǊŀ ǇƻǎǎƛōƭŜΣ Ł ƭΩŜȄŎŜǇǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŀǘŜǎ ŘŜ 

congés. 
 

Ces contrats sont définis à partir des besoins exposés par la famille : 
Á ŀƳǇƭƛǘǳŘŜ ƧƻǳǊƴŀƭƛŝǊŜ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΣ 
Á nombre de jours réservés par semaine, 
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Á nombre de semaines de fréquentation. 
Ceci permet un calcul personnalisé des heures dues mensuellement pour chaque famille. 

Ils tiennent compte des horaires de travail des parents mais aussi du bien-être des enfants. 

 

Pour le bon fonctionnement des structures, 
il est très important de respecter les horaires établis sur le contrat. 

En ce sens, toute variation ponctuelle des horaires prévus au contrat doit être au préalable 
ŎƻƴǾŜƴǳŜ ŀǾŜŎ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊe  

 
o Accueil extensif 

  Pour les contrats réguliers de moins de 5 jours par semaine, il est possible de réserver 
occasionnellement des jours supplémentaires en fonction des disponibilités de la structure. 

  [Ŝǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ǇǊŞŎƛǎŜǎ ŘŜ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŜȄǘŜƴǎƛŦ ǎƻƴǘ Ł ǾƻƛǊ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ auprès de la 
direction de la structure. 
 

o Accueil occasionnel  
Les inscriptions en accueil occasionnel se font sur rendez-vous directement auprès de 

ƭŀ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŞǎ ǉǳΩƻŦŦǊŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜΦ 
tƻǳǊ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ƻŎŎŀǎƛƻƴƴŜƭΣ ƭŀ ǊŞǎŜǊǾŀǘƛon est possible en fonction des places 

disponibles. 
Les heures réservées sont dues. 

  [Ŝǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ǇǊŞŎƛǎŜǎ ŘŜ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ƻŎŎŀǎƛƻƴƴŜƭ ǎƻƴǘ Ł ǾƻƛǊ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭŀ 
directrice de la structure. 

[ΩŀŎŎǳŜƛƭ ƻŎŎŀǎƛƻƴƴŜƭ ƴΩŜȄƻƴŝǊŜ Ǉŀǎ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘŜ familiarisation (cf. article 11). 

 
o !ŎŎǳŜƛƭ ŘΩǳǊƎŜƴŎŜ 
[ΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘΩǳǊƎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŜƴŦŀƴǘ Ŝǎǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ƭƻǊǎǉǳΩƛƭ ǎŜ ǘǊƻǳǾŜ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ 

familiale et sociale difficile. 
 

[ΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǎǘ ŘŞŦƛƴƛ ǇƻǳǊ мр ƧƻǳǊǎ ƳŀȄƛƳǳƳ à la demande des parents et sur décision 
de la direction de la structure. 
Le renouvellement de la demande est possible sur décision expresse des maires-adjoints 
référents. 
 

IV. Projet d’établissement 
 

Article 8 Υ aƛǎǎƛƻƴǎ ŘΩǳƴ aǳƭǘƛ-Accueil 
[ϥŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǎǘ ŦƻƴŘŞ ǎǳǊ ƭŜ ǊŜǎǇŜŎǘ Ŝǘ ƭΩŞǇŀƴƻǳƛǎǎŜƳŜƴǘΦ 

[ΩŜƴŦŀƴǘ ǎŜǊŀ ŀƳŜƴŞ Ł ŀǇǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ǊŝƎƭŜǎ ǉǳΩŜȄƛƎŜ ƭŀ ǾƛŜ Ŝƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞΣ ǘƻǳǘ Ŝƴ ŞǾƻƭǳŀƴǘ 
ǾŜǊǎ ǎŀ ǇǊƻǇǊŜ ŀǳǘƻƴƻƳƛŜΦ bŞŀƴƳƻƛƴǎΣ ƴƻǘǊŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ƴŜ ǇǊŞǇŀǊŜ Ǉŀǎ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Řŀƴǎ ǎŀ ŦǳǘǳǊŜ 
scolarisation. 
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!ǳ Ŧƛƭ ŘŜ ǎŜǎ ŘŞŎƻǳǾŜǊǘŜǎ Ŝǘ ŘŜ ǎŜǎ ŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎΣ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ǎŜǊŀ ǾŀƭƻǊƛǎŞ Ŝǘ ǊŜŎƻƴƴǳ ŀŦƛƴ ǉǳΩƛƭ 
prenne confiance en lui. 
 

[ŀ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ ƭϥŞŎƻǳǘŜ ŘŜ ƭϥŞǉǳƛǇŜ ǇŜǊƳŜǘǘǊƻƴǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǊ ŀǾŜŎ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǘ ǎŀ ŦŀƳƛƭƭŜ 
une relation de confiance. 
Les professionnelles sont aussi disponibles pour accompagner au quotidien les familles selon 
leurs questionnements et/ou besoins. 
 

La structure est également un lieu de formation pour les futurs professionnels de la 
petite enfance. 
 

Article 9 : Projet de la structure 

¦ƴ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ŀ ŞǘŞ élaboré par les équipes de chaque structure. 
Il comprend notamment un projet pédagogique, lequel permet, à travers des valeurs 
professionnelles communes, de soutenir et ƘŀǊƳƻƴƛǎŜǊ ƭŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴ ƳşƳŜ 
objectif qǳΩŜǎǘ ƭŜ ōƛŜƴ şǘǊŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ 
Il sert de référence au ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ǘƻǳǘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜΦ 
Il est régulièrement actualisé. 
 

V. Équipe 
 

Article 10 : Composition et fonctions 
LΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ Řirection 

           Multi-accueil « [ƻ tΩǘƛƻǳ » 
              ǳne directrice, infirmière puéricultrice ŘƛǇƭƾƳŞŜ ŘΩŞǘŀǘ 

     Řeux directrices adjointes : psychomotricienne et infirmière puéricultrice   
diplômées ŘΩŞǘŀǘΦ 

 

      Multi-accueil « Pic et Plume » :  
                           ǳƴŜ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜΣ infirmière puéricultrice ŘƛǇƭƾƳŞŜ ŘΩŞǘŀǘ 
                           ǳƴŜ directrice adjointe : infirmière ŘƛǇƭƾƳŞŜ ŘΩŞǘŀǘΦ 

 
Les directrices adjointes assurent la continuité de la fonction Ŝƴ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ de la 

directrice. 
 
[ΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ Ŝǎǘ ŎƘŀǊƎŞŜ ŘŜ ƭŀ ƎŜǎǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǘ 

ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎΣ ŘŜ ƭΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Ŝǘ ƎŀǊŀƴǘƛt ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻƧŜǘ 
ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘΦ 
Elle est garante du suivi médical des enfants au sein de la structure (visites médicales, gestion 
dŜǎ ǘƘŞǊŀǇŜǳǘƛǉǳŜǎΧύΦ 
Durant la journée, elle participe aussi Ł ƭŀ ǾƛŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜΦ 
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Le peǊǎƻƴƴŜƭ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ 

Le ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Řŀƴǎ ǎƻƴ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ 
psychomoteur et affectif en créant autour de lui un cadre sécurisant et en lui apportant un 
éveil adapté à son âge et ses besoins. 

Á L’éducatrice de jeunes enfants ŀ ǳƴ ǊƾƭŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜΦ 9ƭƭŜ Ŝǎǘ Ł 
ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŘŜ la construction et de la mise en place des projets. Elle garantit 
ƭΩŀŎǘǳŀƭƛǎŀǘƛƻƴ du projet pédagogique. 

Á Les auxiliaires de puériculture, les certifiés petite enfance et les agents sociaux 
garantissent la qualité des soins quotidiens apportés aux enfants. Elles contribuent à 
leur éveil et entretiennent un environnement sain et sécurisant. 

 

VI. Vie de l’enfant 
 

Article 11 : Familiarisation 
Pour sa première entrée dans la structure, une période de familiarisation est 

ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ŦŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞΦ 9ƭƭŜ ǇŜǊƳŜǘ Ł ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǘ Ł 
ses parents de se séparer progressivement, en douceur et de faire connaissance avec les 
ƳŜƳōǊŜǎ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ Ŝǘ ŎŜ ƴƻǳǾŜƭ ŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ. 
 

[ΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜ ǎŜ Ŧŀƛǘ ŀǳ Ƴƻƛƴǎ мр ƧƻǳǊǎ ŀǾŀƴǘ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŞŦƛƴƛǘƛŦ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ 
ŀǳ ǊȅǘƘƳŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ, en augmentant progressivement son temps de présence. 
 

Les professionnelles ƻǊƎŀƴƛǎŜƴǘ ƭŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ŀǾŜŎ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǘ ǎƻƴ ǇŀǊŜƴǘΦ 
9ƴǎǳƛǘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǎǘ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛ ǎŜǳƭ une heure. 
Cette durée augmentera progressivement les jours suivants, en concertation avec les parents 
et en fonctƛƻƴ Řǳ ŎƻƳǇƻǊǘŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ (deux heures puis trois heures), pour inclure le 
repas, un goûter, et la sieste. 
 

Article 12 Υ !ǊǊƛǾŞŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ 
Il est important de prévoir un temps de séparation et de retrouvailles pour le bien-être 

ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ 
 

Le temps de transmission entre professionnelles et parents est un échange important 
pour une prise en charge adaptée ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ et pour le bon déroulement de la journée : elles 
doivent être précises et complètes (température exacte, heure des derniers traitements, etc.)  

 

[ΩŜƴŦŀƴǘ Řƻƛǘ ŀǊǊƛǾŜǊ Řŀƴǎ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ Ǿşǘǳ ŘΩǳƴ Ƙŀōƛǘ ŎƻƴŦƻǊǘŀōƭŜ Ŝǘ ŘŜ ǎŀƛǎƻƴΣ la 
couche propre. Il doit avoir pris son premier repas. 

Il est demandé aux parents deux tenues de rechange pour la journée, un pantalon de 
sieste, ainsi que des pantoufles (assurant une bonne tenue du pied) qui resteront dans leur 
casier en cas de besoin. 
 

Il faut impérativement pour :  

¶ L’hiver : un manteau chaud, un bonnet, des moufles et des bottes 
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Á L’été : un chapeau ou une casquette destiné à la structure et un haut couvrant les 
épaules. 

tƻǳǊ ƭŜ ŎƻƴŦƻǊǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ ƭŜǎ ŎƘŀǳǎǎǳǊŜǎ ƻǳǾŜǊǘŜǎ ƴŜ ǘŜƴŀƴǘ Ǉŀǎ ƭŜ ǘŀƭƻƴΣ de type tongs ou 
sabots, sont à proscrire. 

Les lunettes de soleil sont tolérées mais la structure ne saurait être tenue pour responsable en 
Ŏŀǎ ŘŜ ŎŀǎǎŜΣ ŘΩŀŎŎƛŘŜƴǘ ou de perte. 

Les éléments vestimentaires (chaussons, chaussures, chapeaux, vêtements, lunettes, …) 
doivent être marqués au prénom de l’enfant, notamment pour éviter tout risque de perte. 

 

Par mesure de sécurité sont INTERDITS : 
● les bijoux (colliers, bracelets, boucles d’oreilles,…), 
● les petites barrettes,  
● les tétines avec attache, 
● les jeux apportés par les enfants ainsi que toutes les petites pièces présentant un 

risque pour les enfants 

 

Seuls les doudous sont autorisés 

 
Article 13 : Différents temps de la journée 

Activités 
¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭŀ ƧƻǳǊƴŞŜΣ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǎǘ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ ǇŀǊ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǇŜƴŘŀƴǘ 

différentes ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘΩŞǾŜƛƭ. Celles-ci ǎƻƴǘ ǾŀǊƛŞŜǎΣ ŀŘŀǇǘŞŜǎ Ł ƭΩŃƎŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ ŀǳȄ saisons. 
Elles contribuent à son épanouissement et à son apprentissage de la vie en collectivité. 

V WŜǳȄ ŘΩŞǾŜƛƭ : musical (chansons, comptines), sensoriel (dessin, peinture) 
V Jeux de motricité : parcours, jeux extérieurs 
V Jeux de construction : transvasementsΣ ƧŜǳȄ ŘΩŜŀǳΣ ƳƻŘŜƭŀƎŜǎ 
V JŜǳȄ ǎȅƳōƻƭƛǉǳŜǎ Ŝǘ ŘΩƛƳƛǘŀǘƛƻƴ : dinette, poupées, voitures 
V Jeux de construction : legos, kaplas, puzzles 
V Temps calmes : histoires, chansons, marionnettes 
V Temps de bibliothèque 
V Temps de promenades 

 
Repas 

La structure fournit le ŘŞƧŜǳƴŜǊ Ŝǘ ƭŜ ƎƻǶǘŜǊ ŘŜ ƭΩŀǇǊŝǎ-midi 
Les menus prévisionnels sont affichés au sein de la structure. 
 
Les aliments amenés par les parents ne sont pas acceptés dans les locaux en raison des 

ǊƛǎǉǳŜǎ ǎŀƴƛǘŀƛǊŜǎ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜΣ ŜȄŎŜǇǘƛƻƴ ŦŀƛǘŜ : 

¶ pour ƭŜǎ ƎƻǶǘŜǊǎ ŘΩŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜ : 
o  le gâteau « fait maison » n’est pas accepté 
o  le gâteau fabriqué en boulangerie pâtisserie est accepté sans crème ou 

arachide. La liste des ingrédients (rédigée par le pâtissier) doit être  transmise 
Ł ƭΩŞǉǳƛǇŜ  
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o Le gâteau dit  « industriel » est accepté et doit être apporté dans son 
ŜƳōŀƭƭŀƎŜ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ, comporter un numéro de lot, une date limite de 
consommation ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴŜ liste des composants.   

¶ pƻǳǊ ƭŀ ŦşǘŜ ŘŜ Ŧƛƴ ŘΩŀƴƴŞŜ (se référer au proǘƻŎƻƭŜ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ fêtes, 
disponible auprès de la direction de la structure) 

¶ pour les boîtes doseuses de lait infantile (la quantité et la qualité du lait et du 
matériel sont sous la responsabilité des parents) 

¶ pour les bouteilles de lait infantile, les boîtes de lait maternisé ou le lait maternel 
(sous certaines conditions définies par le protocole de la structure). 

 
Régimes particuliers : 

Aucune modification des menus liée aux allergies ou à un régime particulier ne peut 
être effectuée.  

9ƴ Ŏŀǎ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴ t!L ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǇƻǊǘŜǳǊǎ 
ŘΩŀƭƭŜǊƎƛŜǎ ŘŞƧŁ ŎƻƴƴǳŜǎ ŘŜǾǊƻƴǘ ǎŜ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ŀǾŜŎ ǳƴ ǇŀƴƛŜǊ ǊŜǇŀǎ ŎƻƴŦŜŎǘƛƻƴƴŞ ǇŀǊ ƭŜǎ 
familles.  

Nous pouvons tolérer des repas sans protéines animales, sous la responsabilité des 
parents, de façon ponctuelle ou récurrente. La demande doit être précisée dans le dossier 
ŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ  
 

Sieste 
Dans la mesure du possible, les enfants ont toujours le même lit. Le linge de lit est 

fourni par la structure. 
 

Les parents sont encouragés à permettre la personnalisation du lit de leur enfant 
(mobiles, boîte à musique,...), et à apportŜǊ ƭŜ ŘƻǳŘƻǳΣ ǘŞǘƛƴŜΣ ƳƻǳŎƘƻƛǊΣ Χ pour favoriser le 
sommeil de leur enfant. 

 

Le personnel de la structure veillera  à respecter au mieux le rythme de sommeil et les 
ƘŀōƛǘǳŘŜǎ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ. 

 

Soins d’hygiène 

La structure fournit les couches. Néanmoins les familles qui le souhaitent peuvent les 
apporter, ainsi que le liniment. 
 
Sorties 

Des sorties peuvent être organisées en dehors de la structure (bibliothèque, 
ǎǇŜŎǘŀŎƭŜΧύΦ 
Dans ce cadre, la participation des parents peut être sollicitée. 
Attention : ces sorties peuvent être compromises si la tenue de l’enfant n’est pas adaptée. 
 

[ΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǎǘ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜ : 1 adulte accompagnant pour 2 enfants. Par 
ƳŀƴǉǳŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀƴǘǎΣ ƭŀ ǎƻǊǘƛŜ ǇƻǳǊǊŀ şǘǊŜ ŀƴƴǳƭŞŜΦ 
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Article 14 Υ CǊŝǊŜǎ Ŝǘ ǎǆǳǊǎ Ŝǘ ŀǳǘǊŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ŦŀƳƛƭƭŜ 

               Multi-ŀŎŎǳŜƛƭ [ƻ tΩǘƛƻǳ :  
                Au vu de la configuration du multi-ŀŎŎǳŜƛƭ [ƻ tΩǘƛƻǳ : Pour assurer la sécurité 

des enfants du Multi-ŀŎŎǳŜƛƭΣ ƭŜǎ ŦǊŝǊŜǎ Ŝǘ ǎǆǳǊǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀƴǘǎ ƴŜ ǎƻƴǘ 
pas admis dans les salles de jeux. 
 
 Il leur sera demandé de patienter dans le hall. 

 
En aucun cas leur présence ne doit être un facteur de risque ou de gêne pour les 

ŜƴŦŀƴǘǎ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛǎ όōǊǳƛǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎƻǳƭƻƛǊǎΧύΦ 
 

Par ailleurs, il est précisé ǉǳŜ ƭŜǎ ŦǊŝǊŜǎ Ŝǘ ǎǆǳǊǎ ǊŜǎǘŜƴǘ ǎƻǳs la responsabilité des 
parents au sein de la structure. 
 

Il est interdit aux grands-ŦǊŝǊŜǎ Ŝǘ ǎǆǳǊǎ ŘŜ ǎƻnner au visiophone sans la présence de 
ƭΩŀŘǳƭǘŜ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜΦ 

De même, une fois dans la structure, iƭ Ŝǎǘ ƛƴǘŜǊŘƛǘ ŀǳȄ ƎǊŀƴŘǎ ŦǊŝǊŜǎ Ŝǘ ǎǆǳǊǎ ŘΩƻǳǾǊƛǊ 
la porte. Seul un adulte est habilité à appuyer sur le bouton d’ouverture de la porte 
sécurisée. 
 

Article 15 : Partenariat 
Des intervenants extérieurs bénévoles ou salariés peuvent être sollicités de manière 

ponctuelle ou régulière dans les domaines culturels ou éducatifs (musicien, bibliothécaire, 
conteur, père-ƴƻšƭΧ). 

5Ŝǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ ŀǾŜŎ ƭΩŞŎƻƭŜ ƳŀǘŜǊƴŜƭƭŜ ǎƻƴǘ ǇǊƻǇƻǎŞǎ Ŝƴ Ŧƛƴ ŘΩŀƴƴŞŜ ŀǳȄ ŜƴŦŀƴǘǎ 
concernés, en collaboration avec les enseignants. 

 
Article 16 : Accueil des stagiaires 

Des stagiaires sont admis sous contrat de stage et sur décision de la direction, qui 
veille au respect des règles professionnelles et à leur encadrement. 
 

VII. Conditions de départ de l’enfant de la structure 
 

Article 17 Υ wŞŎǳǇŞǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ 
Seules les personnes majeures mandatées par les parents et inscrits dans le dossier 

peuvent ǊŜǇǊŜƴŘǊŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ ǎǳǊ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ǇƛŝŎŜ ŘΩƛŘŜƴǘƛǘŞΦ Ll appartient aux parents 
ŘΩŜƴ ǇǊŞǾŜƴƛǊ ƭΩŞǉǳƛǇŜ Ł ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ƭŜ Ƴŀǘƛƴ ƻǳ ǇŀǊ ǘŞƭŞǇƘƻƴŜ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭŀ ƧƻǳǊƴŞŜΦ 
 

5ŀƴǎ ƭŜ Ŏŀǎ ƻǴ ŎŜǘǘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƳŜƴǘƛƻƴƴŞŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŘƻǎǎƛŜǊ ŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴΣ ƭes 
parents devront compléter, au préalable, une autorisation. 

 
Si un enfant se trouve toujours sur place après 18h30 sans que la structure en ait été 

avertie, les personnes mentionnées au dossier comme étant mandatées pour venir chercher 
ƭΩŜƴŦŀƴǘ ǎŜǊƻƴǘ contactées et invitées à le récupérer dans les meilleurs délais. 
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VIII. Collaboration Parents/Equipe 
 

Article 18 : Participation des parents au fonctionnement 

             Multi-accueil Lo P’tiou : Le conseil de crèche 
            Il se compose : 
             du Maire Adjoint référent 
             Řǳ 5ƛǊŜŎǘŜǳǊ ғƎŞƴŞǊŀƭ !ŘƧƻƛƴǘ ŘŜǎ {ŜǊǾƛŎŜǎ 
             ŘŜ ƭŀ 5ƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ƻǳ ǎŀ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘŜ 
             ŘŜ ŘŜǳȄ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘǎ ŘŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ 
             ŘŜ ǘǊƻƛǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘǎ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊucture 
 
/ΩŜǎǘ ǳƴ ƻǊƎŀƴŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǘƛŦ Ŝǘ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŀ ǾƛŜ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴƴŜ ŘŜ 

ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜΣ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎΣ ƭŜǎ ǘǊŀǾŀǳȄ ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ǘƻǳǘ ŀǳǘǊŜ ǎǳƧŜǘ ƭƛŞ ŀǳ 
fonctionnement de la structure. Il se réunit au maximum deux fois par an.  

 

        Multi-accueil Pic et Plume : les actions de parentalité  
 ¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ǎƻƴǘ ƛƴǾƛǘŞǎ Ł ǇŀǊǘŀƎŜǊ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŀǾŜŎ  
les enfants et les professionnels 

 
Les rencontres avec les parents 

Une réunion d'informations aux parents est organisée annuellement. 
Ces derniers peuvent être invités aux sorties et aux différents temps festifs : carnaval, fêtes 
ŘŜ Ŧƛƴ ŘΩŀƴƴŞŜΦΦΦ Ŝǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ ŀŎǘƛǾŜƳŜnt à la vie de l'établissement. 
 
Les entretiens individuels 

Chaque enfant accueilli nécessite un entretien des parents avec la directrice de 
l'établissement qui lui proposera une Professionnelle « référente » interlocutrice privilégiée 
pour cet enfant. 
Des entretiens tout au long de l'année seront encouragés. 
 
Affichage des informations 

Dans la structure, les informations relatives au règlement de fonctionnement, à la 
composition du personnel, aux événements de la vie quotidienne au sein de la structure 
sont affichées. 
De même, certaines informations sont consultables sur le site internet de la Mairie 
(règlement de fonctionnement, protocole de prise en charge médicale, dates de fermetures 
du Multi accueil, projet pédagogique). 
 
Les transmissions d’informations quotidiennes 

Des transmissions orales quotidiennes sont assurées par les équipes comme par les 
parents. 
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En cas d’absence imprévue de l’enfant, 
les parents sont tenus de prévenir l’équipe le plus tôt possible 

(par téléphone). 

 
IX. Suivi médical 

 

Article 19 : Le médecin référent 

¶ Il travaille en partenariat avec les parents et/ou les professionnels de santé en assurant 
des visites ponctuelles aux multi accueils όŎƻƴǎŜƛƭǎΣ ƻōǎŜǊǾŀǘƛƻƴǎΣ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎΧύ 

¶ Lƭ ǾŜƛƭƭŜ Ł ƭΩŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ ǇǊŞǾŜƴǘƛǾŜǎ ŘΩƘȅƎƛŝƴŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ Ŝǘ ŘŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ à 
ǇǊŜƴŘǊŜ Ŝƴ Ŏŀǎ ŘŜ ƳŀƭŀŘƛŜ ŎƻƴǘŀƎƛŜǳǎŜ ƻǳ ŘΩŞǇƛŘŞƳƛŜΦ  

¶ Il définit le protocole de prise en charge médicale en concertation avec les directrices. 

¶ Lƭ ŀǎǎǳǊŜ ƭŜǎ ǾƛǎƛǘŜǎ ŘΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜ Ƴƻƛƴǎ ŘŜ п Ƴƻƛǎ Ŝƴ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘ 
ŀǾŜŎ ƭΩƛƴŦƛǊƳƛŝǊŜ puéricultrice. 

¶ Lƭ ǾŜƛƭƭŜ Ł ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǇƻǊǘŜǳǊǎ ŘΩǳƴ ƘŀƴŘƛŎŀǇΣ ŘΩǳƴŜ ŀŦŦŜŎǘƛƻƴ ŎƘǊƻƴƛǉǳŜ 
ou de tout problème de santé nécessitant un traitement ou une attention particulière 
όŎƻƴǾǳƭǎƛƻƴǎΣ ŀƭƭŜǊƎƛŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΧύ ǇŀǊ ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ǇǊƻǘƻŎƻƭŜ ŘŜ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ charge 
spécifique : PAI : protocole d’accueil individualisé. 
 

Le médecin référent ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭŜ ƳŞŘŜŎƛƴ ǘǊŀƛǘŀƴǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ. Celui-ci doit être suivi 
ǇŀǊ ǳƴ ƳŞŘŜŎƛƴ Řƻƴǘ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ǇǊŞŎƛǎŜǊƻƴǘ ƭŜ ƴƻƳΣ ƭΩŀŘǊŜǎǎŜ Ŝǘ ƭŜ ƴǳƳŞǊƻ ŘŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴŜ ŀǳ 
ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩƛƴscription. 
 

Article 20 : Vaccinations 
[ΩŜƴŦŀƴǘ ŀŘƳƛǎ Ŝƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ Ŝǎǘ ǎƻǳƳƛǎ ŀǳȄ ǾŀŎŎƛƴŀǘƛƻƴǎ ƻōƭƛƎŀǘƻƛǊŜǎ ǉǳƛ ǎŜǊƻƴǘ 

pratiquées par le médecin de la famille. 

 D’après la loi n° 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité 
sociale (LFSS) et l’article L3111-2 du code de la santé publique (CSP) tel que modifié par 
l’article 49 de la loi susmentionné rendent en effet 11 vaccinations obligatoires : vaccinations 
antidiphtérique ; antitétanique ; antipoliomyélitique ; contre la coqueluche ; contre les 
infections invasives à Haemophilus influenzae de type b ; contre le virus de l'hépatite B ; 
contre les infections invasives à pneumocoque ; contre le méningocoque de sérogroupe C ; 
contre la rougeole ; contre les oreillons ; et contre la rubéole. 
 

{ƛ ƭΩŞǘŀǘ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ŎƻƴǘǊŜ-indique une ou plusieurs vaccinations, un certificat 
médical établi par le médecin de famille précisant la durée de la contre-indication devra 
impérativement être remis à la directrice. 
 

Article 21 : Suivi de traitement par le personnel 
Le personnel du Multi-Accueil 

{ƛ ƭΩŞǘŀǘ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŎƻƳǇŀǘƛōƭŜ ŀǾŜŎ ǎƻƴ ŀŎŎǳŜƛƭ Řŀƴǎ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜΣ ƭŜ 
ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ŘƛǎǇƻǎŜ ŘΩǳƴ ŘǊƻƛǘ ŘΩŀǇǇǊŞŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎƻƴ Şǘŀǘ Ŝǘ ǇŜǳǘ :  
V ŘŞŎƛŘŜǊ ŘŜ ƴŜ Ǉŀǎ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭƭƛǊΣ 
V appeler les parenǘǎ ŀŦƛƴ ǉǳΩƛƭǎ ǾƛŜƴƴŜƴǘ ŎƘŜǊŎƘŜǊ ƭŜǳǊ ŜƴŦŀƴǘ Ŝƴ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƧƻǳǊƴŞŜΦ 
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V !ǇǇŜƭŜǊΣ ǎƛ ŜƭƭŜ ƧǳƎŜ ƭΩŞǘŀǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ǇǊŞƻŎŎǳǇŀƴǘΣ ǇƻǳǊ ŀǾƛǎ ƭŜ ƳŞŘŜŎƛƴ ŘŜ ƭŀ 
structure, voire le 15. 

 

L’enfant doit arriver en bonne santé. 
Aucun enfant présentant des symptômes tels que fièvre (≥38°), éruption, diarrhée, 

vomissement, ne sera admis   

 
tŀǊ ŀƛƭƭŜǳǊǎΣ Řŀƴǎ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǘ ŀŦƛƴ ŘŜ ǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎΣ ƭŜǎ 

ǇŀǊŜƴǘǎ ŘƻƛǾŜƴǘ ƻōƭƛƎŀǘƻƛǊŜƳŜƴǘ ǎƛƎƴŀƭŜǊ ƭŜǎ ǘǊƻǳōƭŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘŞǎ ǇŀǊ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǘƻǳǘ 
médicament donné le matin avant son arrivée. 
 

{ƛ ǳƴ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ Řƻƛǘ şǘǊŜ ŘƻƴƴŞ Ł ƭΩŜƴŦŀƴǘ ŘǳǊŀƴǘ ǎŀ ƧƻǳǊƴŞŜΣ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘƻƛǾŜƴǘ 
ŦƻǳǊƴƛǊ ƭŜ ƳŞŘƛŎŀƳŜƴǘ Ŝǘ ƭΩƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜΣ Ŝƴ Ƴŀƛƴǎ ǇǊƻǇǊŜǎ ŀǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŎƻƴǎŜǊǾŜǊ 
hors de portée des enfants. Les enfants atteints de maladie contagieuse seront refusés 
ǇŜƴŘŀƴǘ ƭŜ ǘŜƳǇǎ ŘΩŞǾƛŎǘƛƻƴ ǇǊŞǾǳ ǇŀǊ ƭŜǳǊ ƳŞŘŜŎƛƴ de famille, à défaut le médecin de la 
structure Multi Accueil. 
 

La structure Multi Accueil Ŝǎǘ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ƻǴ ƭŀ ǎǳǊǾŜƛƭƭŀƴŎŜ ƳŞŘƛŎŀƭŜ ƴŜ 
peut pas être celle effectuée au domicile. 
 

Le personnel encadrant est soumis aux protocoles médicaux sous la direction du 
ƳŞŘŜŎƛƴ ǊŞŦŞǊŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƛƴŦƛǊƳƛŝǊŜ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ, ce qui induit des conditions 
d’administration de traitements et de surveillance spécifiques. 

Il convient, pour plus de précisions relatives à ces conditions, de se rapprocher de la 
direction de la structure. 
 

5ŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ƳŞŘƛŎŀƭ ƴŞŎŜǎǎƛǘŀƴǘ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ǇǊƛǎŜǎ ƧƻǳǊƴŀƭƛŝǊŜǎΣ ƭŜǎ 
ǇŀǊŜƴǘǎ ǎƻƴǘ ǘŜƴǳǎ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŜǊ ƭŀ ŘƻǎŜ Řǳ Ƴŀǘƛƴ Ŝt du soir. 
 

Aucun médicament, homéopathie et crème comprises, ne sera donné sans une ordonnance 
médicale signée ou PAI. Les traitements doivent être donnés en mains propres au 

personnel, dans leur emballage d’origine, conditionné proprement et avec la notice. 

 
5ŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴŜ ƳŀƭŀŘƛŜ ŎƘǊƻƴƛǉǳŜ όŜȄ : asthme) ou ŘΩŀƭƭŜǊƎƛŜǎΣ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ŘŜǾǊŀ ŦŀƛǊŜ 

ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩǳƴ t!LΦ /Ŝƭǳƛ-Ŏƛ ŘŞŦƛƴƛǊŀ ƭŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ Řŀƴǎ ƭŜ ōǳǘ ŘŜ ǊŜǎǇŜŎǘŜǊ ƭŜ ōƛŜƴ-être 
ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ  

Suivant les phases aigues de certaines pathologies (même non contagieuses comme 
ƭΩŀǎǘƘƳŜύΣ ƭŀ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ Ŝǎǘ ŘŞŎƻƴǎŜƛƭƭŞŜ ǇƻǳǊ ƭŜ ŎƻƴŦƻǊǘ Ŝǘ ƭŀ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŘŜ 
ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ 
 

Article 22 : Evictions Cf.  Annexe n°1 : évictions 
Des évictions peuvent être prononcées par le médecin de crèche en accord avec la 

directrice pour les maladies occasionnant un danger pour l’enfant lui-même et/ou les autres 
enfants de la structure. 
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[Ŝ ŘŞƭŀƛ ŘΩŞǾƛŎǘƛƻƴ ǇŜǳǘ şǘǊŜ ǇǊƻƭƻƴƎŞ ǎƛ ƭŜ ŎƻƴŦƻǊǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ƴŜ ǇŜǊƳŜǘ Ǉŀǎ ǎƻƴ 
retour en collectivité. 
 

X. Principales modalités contractuelles 
 

Article 23 : Congés annuels des parents 
Les congés sont à poser en nombre de semaine préétabli et non en jours isolés. 

 
Pour les congés pris en dehors des fermetures de la structure, les parents doivent en 

avertir la directrice : 
Á à la signature du 1er contrat (2 semaines autorisées) 
Á à la signature du 2ème contrat (5 semaines autorisées) 

 
Cela permet à un autre enfant de bénéficier de la place Ŝǘ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎŜǊ ƭŜs plannings du 

personnel. 
 

Dans le cas où ƭΩenfant se présente sur un jour de congé enregistré au contrat, et si la 
structure est en capacité de l’accueillir une pénalité égale à 10 % du taux horaire sur le temps 
de présence concerné sera appliquée. 

 

Si les parents prennent plus de congés que ceux prévus initialement par le contrat, le 
ŦƻǊŦŀƛǘ ŀƴƴǳŜƭ ƴŜ ǎŜǊŀ Ǉŀǎ ƳƻŘƛŦƛŞ ǉǳŜƭ ǉǳΩŜƴ ǎƻƛǘ ƭŜ ƳƻǘƛŦΦ  

Dans ce cas, les parents devront en avertir la directrice, le plus tôt possible, avant ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ 
ƭΩŜƴŦŀƴt. 

 
Article 24 : Participation financière 

Le financement de la structure est assurée par la CAF, la commune et par la 
participation des parents des enfants inscrits. 
 

La participation financière des parents est déterminée par le barème établi 
annuellement par la CNAF, qui fixe des ressources planchers et plafonds, actualisées chaque 
année (au 1er janvier). 
 

Ce barème est basé sur ǳƴ ǘŀǳȄ ŘΩŜŦŦƻǊǘ ǇǊƻǇƻǊǘƛƻƴƴŜƭ ŀǳ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ Ł ŎƘŀǊƎŜΣ 
au sens des prestations familiales et appliqué à la moyenne mensuelle des revenus de la 
famille.    
 

Les ressources planchers et plafonds ainsi que ƭŜǎ ǘŀǳȄ ŘΩŜŦŦƻǊǘ Ŧƻƴǘ ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩǳƴŜ 
annexe à ce règlement (Annexe 1). 
 

Les familles affiliées à la MSA se verront appliquer le même barème que la CNAF. 
 
Calcul du tarif horaire 

Ressources mensuelles x ǘŀǳȄ ŘΩŜŦŦƻǊǘ ƘƻǊŀƛǊŜ = tarif horaire (euro) 
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Facturation mensuelle : 

όbƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ŀƴƴǳŜƭƭŜǎ - ƴƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜ ŘŜ ŎƻƴƎŞǎ Ł ŎŀǇƛǘŀƭύ Ȅ ǘŀǊƛŦ ƘƻǊŀƛǊŜκ 
bƻƳōǊŜ ŘŜ Ƴƻƛǎ ŘŜ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭΩŀƴƴŞŜ 

 
Celui-Ŏƛ ǇŜǊƳŜǘ ǳƴ ŎŀƭŎǳƭ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞ Řǳ ƴƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ŘǳŜǎ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜƳŜƴǘ ǇŀǊ 

chaque famille pour la durée du contrat.  
 

Du 1er ƧŀƴǾƛŜǊ ŀǳ ом ŘŞŎŜƳōǊŜ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ b : les revenus perœǳǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ b-2 à 
partir de « Mon compte partenaire » de la caisse des allocations familiales. 
 

Les parents devront fournir une autorisation de consultation des données sur « Mon 
compte partenaire ». 
La révision du tarif se fait au 1er janvier de chaque année au vu de la moyenne mensuelle des 
ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ŘŜ ƭΩŀƴnée N-2. Lƭ Ŝǎǘ ǇƻǎǎƛōƭŜ ŘΩŀǾƻƛǊ ǳƴŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎŜ ŘŜ ǘŀǊƛŦ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ Ŝƴ 
ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŜǾŜƴǳǎΦ 
 
Il est demandé aux parents de fournir une ǇƘƻǘƻŎƻǇƛŜ ŘŜ ƭΩŀǾƛǎ ŘΩƛƳǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ b-2 (le 
revenu déclaré avant toutes déductions sera pris en compte). 
 

L’absence de justificatif fera appliquer le tarif maximum (soit le plafond des 
ressources CNAF selon la composition de la famille) lors de l’établissement du contrat. 
 

Des modifications des situations professionnelles ou familiales peuvent entraîner une 
révision du tarif horaire, effective le mois suivant la mise à jour du dossier à la CAF et la remise 
Řǳ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǘƛŦ όŀŎǘŜ ŘŜ ƴŀƛǎǎŀƴŎŜΧύΦ 
 

Les heures d’adaptation sont facturées et les heures réservées sont dues. 
 

Les pointages sont effectués par la personne qui accompagne l’enfant à l’arrivée et 
au départ de celui-ci. 
 

Absences 
9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀōǎŜƴŎŜΣ ƛƭ ŎƻƴǾƛŜƴǘ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴƛǊ ƭŀ ǾŜƛƭƭŜ, et en tout état de cause au plus tard 

le matin même avant 9h30. 
 

9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀōǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ŘǳǊŞŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ Ł м ƳƻƛǎΣ ǎŀƴǎ ƳƻǘƛŦ Ŝǘκƻǳ ǎŀƴǎ ƳŀƴƛŦŜǎǘŀǘƛƻƴ 
des parents, le contrat sera résilié. Les participations mensuelles pour les deux mois de 
préavis seront recouvrées. 
 
En Garde occasionnelle : 
9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀōǎŜƴŎŜΣ ƭŜ ǇŀƛŜƳŜƴt de la place réservée est dû sauf ǎǳǊ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ 
ƳŞŘƛŎŀƭ ƧǳǎǘƛŦƛŀƴǘ ŘŜ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ 
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Déductions admises : 

¶ Fermeture exceptionnelle de la structure (projet pédagogique, formations sur deux ou 
ǘǊƻƛǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎΣ ǊŞǳƴƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜΣ ŜǘŎΦΧύ  

¶ IƻǎǇƛǘŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜ ōǳƭƭŜǘƛƴ ŘΩƘƻǎǇƛǘŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Řŝǎ ƭŜ мer ƧƻǳǊ ŘΩŀōǎŜƴŎŜΣ 

¶ Maladie supérieure à 3 jours (à compter du 4ème jour calendaire) avec certificat médical,  

¶ Eviction par le médecin du multi accueil.  
 

Les certificats médicaux d'éviction ou de maladie devront être fournis dès le retour de 
l’enfant dans la structure. {ƛ ƭŜ ƧƻǳǊ Řǳ ǊŜǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ƴΩŀ Ǉŀǎ Şǘé prévenue de 
ǎƻƴ ŀōǎŜƴŎŜ Ŝǘκƻǳ ƭŜ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŦƻǳǊƴƛΣ ƭŜǎ ƧƻǳǊǎ ŘΩŀōǎŜƴŎŜs seront facturés. 
[Ŝ ǊŜǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ƴŜ ǇƻǳǊǊŀ ǎŜ ŦŀƛǊŜ ǉǳΩŀǳȄ ŘŀǘŜǎ ŘŜ Ŧƛƴ Řǳ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ ƳŞŘƛŎŀƭΦ  
 
Règlement 

La facture est mensuelle et à terme échu.  
 
   Le prélèvement automatique se fait le 25  15 du mois suivant le mois facturé. 
 

¢ƻǳǘ ŀǳǘǊŜ ƳƻŘŜ ŘŜ ǇŀƛŜƳŜƴǘ Řƻƛǘ ǎΩŜŦŦŜŎǘǳŜǊ avant le 15 du mois suivant le mois 
facturé, par internet (sur le portail famille) ou auprès de la directrice : par chèque bancaire, en 
espèces ou par CESU. 
 

9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ǇƻƛƴǘŀƎŜ ƭΩŀƳǇƭƛǘǳŘŜ ƘƻǊŀƛǊŜ maximale sera appliquée. 
 
Un justificatif annuel des sommes facturées sera fourni sur demande pour servir aux 

déductions fiscales. 

 
Carte magnétique 

Une carte magnétique est attribuée à chaque enfant accueilli au sein du Multi-Accueil. 
Les heures ŘΩŀǊǊƛǾŞŜǎ Ŝǘ ŘŜ ŘŞǇŀǊǘǎ ǎƻƴǘ Ŝnregistrées par la badgeuse et détermine le temps 
ǊŞŜƭ ŘŜ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜΦ 
 
 Tout dépassement de la plage horaire réservée sera facturé : chaque demi-heure 
commencée sera facturée en totalité (tolérance de 5 minutes accordée). 
 
 Toute journée commencée sera facturée conformément au contrat passé. Aucune 
ŘŞǊƻƎŀǘƛƻƴ ƴΩŜǎǘ ǇƻǎǎƛōƭŜ, même en cas de départ anticipé et même justifié par un certificat 
médical. 

En cas de perte ou de détérioration de la carte magnétique, un règlement dΩǳƴ 
montant de 5 euros sera demandé. 
 

Article 25 : Résiliation ou modification du contrat 
Une modification du contrat (volume horaire et/ou jours) peut être envisagée selon les 

disponibilités de la structure, sur demande écrite transmise un mois avant la date du 
changement souhaité, à la directrice de la structure. Toute modification, à la hausse ou à la 
baisse, entraîne une rupture du contrat : 
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V si la modification est à la hausse, la demande des parents sera appréciée en fonction 
ŘŜ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŞǊƛƻŘŜǎ ajoutées à la demande 
initiale ; 

 
V si la modification est à la baisse, la demande des parents sera appréciée en fonction 
ŘŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŎƻƳǇƻǊǘŀƴǘ ǳƴ ǾƻƭǳƳŜ ƘƻǊaire plus important, la place 
ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ƴΩŞǘŀƴǘ ŀƭƻǊǎ Ǉƭǳǎ ŀǎǎǳǊŞŜΦ 

 
Dans le cas où ces changements sont acceptés, le contrat initial prend fin, et un 

ƴƻǳǾŜŀǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ǊŜǇǊŜƴŀƴǘ ƭŜǎ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘƛƻƴǎ Řǳ ƴƻǳǾŜŀǳ ǊȅǘƘƳŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǘκƻǳ ƭŜǎ 
modifications ǘŀǊƛŦŀƛǊŜǎ Řƻƛǘ şǘǊŜ ǎƛƎƴŞΦ [Ŝ ǇŀƛŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴŜ ǊŞƎǳƭŀǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ Ŧƛƴ ŘŜ ŎƻƴǘǊŀǘ ǎŜǊŀ 
indiqué sur la facture du dernier mois du contrat en cours. 
 

En cas de demande de rupture de contrat, une demande écrite adressée à la directrice 
ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴ ǇǊŞŀǾƛǎ ŘŜ н Ƴois doivent être respectés sinon la participation mensuelle de  
2 mois sera due. 
 

Article 26 : Condition de cessation de contrat 
A l’initiative des parents 

Les parents ont la possibilité de rompre le contrat. Une demande formulée par écrit 
ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴ préavis de 2 mois doivent être respectés. 
A défaut, la participation mensuelle sera due. 
 
A l’initiative de la commune 

La collectivité peut être amenée à rompre le contrat dans les cas suivants : 

¶ Non-respect du personnel 

¶ Non-respect du règlement de fonctionnement 

¶ LƴŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ ƳŀƧŜǳǊŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ł ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ƻǳ ŞǾƛŎǘƛƻƴ ƳŞŘƛŎŀƭŜ όŎƻƴǎǘŀǘŞ ǇŀǊ ƭŜ 
médecin référent de la structure) 

La décision est prise par le Maire de la commune, sur proposition de la Commission 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴΦ 
Elle est notifiée aux parents par lettre recommandée avec accusé de réception. 
Le délai de préavis de rupture du contrat est négocié avec les parents ; il ne peut en tout état 
de cause excéder 2 mois. 
9ƴ Ŏŀǎ ŘŜ ŘŞƭŀƛ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊ Ł н ƳƻƛǎΣ ƭŜ ǇŀƛŜƳŜƴǘ ƴΩŜǎǘ ŘǶ ǉǳŜ ƧǳǎǉǳΩŀǳ ŘŞƭŀƛ ŀinsi fixé. 
 

XI. Assurances 
 

Article 27 : Assurances 
[ŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘΩ9ǇŀƎƴȅ aŜǘȊ-Tessy a souscrit une assurance responsabilité civile pour 

les enfants pris en charge au sein de la structure. 

 
La présence physique des parents (arrivée et départ) dégage la directrice et le 

ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ŘŜ ƭŜǳǊ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŞ ŜƴǾŜǊǎ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ŎƻƴŦƛŞΦ 
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Les parents sont également responsables des enfants les accompagnant au sein de 
ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘΦ 
 
Assurances des parents 

Les parents doivent fournir annuellement une attestation de leur assurance au titre de 
la responsabilité civile. Les parents restent responsables, en vertu du code civil des actes 
imprévisibles accomplis par le(s) enfant(s) et qui pourraient occasionner des dommages à 
autrui. 
 
Il est aussi demandé aux parents de se garantir contre le risque individuel en souscrivant une 
assurance adéquate (individuelle accident). 
 
Pour toute détérioration ou disparition de biens appartenant à la famille dans les locaux de 
ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘΣ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ƴŜ ǎŀǳǊŀit être tenue pour responsable. 
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Annexe 1 

 

SIMULATION DE COÛT POUR UN MODE DE GARDE EN MULTI-ACCUEIL 

     
     

     Participation financière au 1er janvier 2016, selon la règlementation  en vigueur 

     
     

 
famille                    

1 enfant 
famille                    

2 enfants 
famille    

 3 enfants 
famille                    

4 enfants 
 

 taux d'effort horaire 0,06% 0,05% 0,04% 0,03% 

     Pour le cas d’une famille ayant un enfant en situation de handicap, le taux immédiatement 
inférieur sera  appliqué. 

     Les barèmes CAF sont mis à jour au 1er janvier de chaque année 
    

     Le forfait plancher est fixé à  
660,44€ 

    le forfait plafond est fixé à  
4864,89€ 

    

     
     Comment calculer votre tarif 
horaire? 

    
     définir votre revenu moyen: revenus imposables 2014 avant les abattements /12 

     
     déterminer votre tarif horaire : revenu moyen * taux 
d'effort 

  
     
     

     Comment calculer votre facture mensuelle? 
   

     tarif horaire * nbre d'heures d'accueil/semaine * nbre de semaines d'accueil  
 nb de mois de fréquentation 
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Annexe 2 

 
Evictions : 
 

- Scarlatine et angine bactérienne : ǊŞŀŘƳƛǎǎƛƻƴ ŀǇǊŝǎ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ 
ƳŞŘƛŎŀƭ ŀǘǘŜǎǘŀƴǘ ƭŀ ǇǊƛǎŜ ŘΩǳƴ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ŀǇǇǊƻǇǊƛŞ ŘŜǇǳƛǎ нп ƘŜǳǊŜǎΦ 

- Varicelle : ŀōǎŜƴŎŜ ƧǳǎǉǳΩŁ ŎǊƻǶǘŜǎ ǎŝŎƘŜǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŜǎ ƴƻƴ ŎƻǳǾŜǊǘŜǎ Řǳ ŎƻǊǇǎ Ŝǘ 
absence complète de vésicules). 

- Conjonctivite : réadmƛǎǎƛƻƴ ŀǇǊŝǎ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǊƻǳǘŜ ŘΩǳƴ ŎƻƭƭȅǊŜ ŀƴǘƛōƛƻǘƛǉǳŜΦ 
- Gale : ŀōǎŜƴŎŜ ǇŜƴŘŀƴǘ о ƧƻǳǊǎ ŀǇǊŝǎ ƭŜ ŘŞōǳǘ Řǳ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ Ŝǘ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ 
ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ ƻǳ ŘŜ ƭΩƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜ ŀǘǘŜǎǘŀƴǘ ƭŀ ǇǊƛǎŜ Řǳ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘΦ 

- Herpès όǇǊƛƳƻ ƛƴŦŜŎǘƛƻƴ ƘŜǊǇŞǘƛǉǳŜ ŎƘŜȊ ƭΩŜƴŦŀƴǘύ : réadmission à la guérison clinique. 
- Teigne : ŀōǎŜƴŎŜ ƧǳǎǉǳΩŁ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ ƳŞŘƛŎŀƭ ŀǘǘŜǎǘŀƴǘ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ 
ǊƻǳǘŜ ŘΩǳƴ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ŀǇǇǊƻǇǊƛŞ ƻǳ ŀǘǘŜǎǘŀƴǘ ǉǳΩǳƴ ŜȄŀƳŜƴ ƳƛŎǊƻǎŎƻǇƛǉǳŜ ŀ ƳƻƴǘǊŞ 
ƭŀ ŘƛǎǇŀǊƛǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀƎŜƴǘ ǇŀǘƘƻƎŝƴŜΦ 
Dépistage systématique de toutes les personnes en contact. 

- Impétigo Υ ŀōǎŜƴŎŜ ƧǳǎǉǳΩŁ ƎǳŞǊƛǎƻƴ ŎƭƛƴƛǉǳŜ ƻǳ ǇǊƛǎŜ ŘΩŀƴǘƛōƛƻǘƛǉǳŜǎ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ Ł пуƘΦ 
- Coqueluche Υ ŞǾƛŎǘƛƻƴ ǇŜƴŘŀƴǘ р ƧƻǳǊǎ ŀǇǊŝǎ ƭŜ ŘŞōǳǘ ŘΩǳƴ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ŀƴǘƛōƛƻǘƛǉǳŜΦ 
- Rougeole : éviction pendant 5 jours après le déōǳǘ ŘŜ ƭΩŞǊǳǇǘƛƻƴΦ 
- oreillons : éviction pendant 9 jours après le début de la parotidite. 

 
La fréquentation de la collectivité est en outre déconseillée dans les cas suivants : 
 

- Fièvre (≥38°) 
- Bronchiolite / Bronchite : si kiné ou Ventoline Ŝǘ ǎŜƭƻƴ ƭΩŞǘŀǘ ŎƭƛƴƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ 
- Diarrhées / Vomissements 
- Les phases aïgues ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ǇŀǘƘƻƭƻƎƛŜǎ όƳşƳŜ ƴƻƴ ŎƻƴǘŀƎƛŜǳǎŜǎ ŎƻƳƳŜ ƭΩŀǎǘƘƳŜύ 

 
!ōǎŜƴŎŜ ŘΩŞǾƛŎǘƛƻƴ : 
 

- Roséole (ou 6ème maladie) Υ Ǉŀǎ ŘΩŞǾƛŎǘƛƻƴΦ 
- Infection HIV-Hépatite B Υ Ǉŀǎ ŘΩŞǾƛŎǘƛƻƴΦ 

 

Il est rappelé que les équipes de section ne sont pas habilitées à soigner les pathologies listées 
ci-dessus. 
La directrice de la crèche et le médecin référent restent à votre disposition pour répondre à 
toutes vos questions.  


